
成果が上がる
組織はこうやって
つくっている！
今いる
メンバーで
最強の
組織をつくる
黄金のルール
脳科学理論と仮想体験型ゲームで
最強の組織をつくるヒントを得てみませんか？
当セミナーでは、脳科学理論（ハーマンモデル）を基にした、個々のメンバーの強
みを理解・共有し、成果を最大にするチーム編成のゴールデンルールと、競争優位
性を保ち続ける組織づくりのポイントをお伝えしております。また、実際に“現場で
起きていること”を、疑似体験できる仮想体験型ゲームも行います。自ら気づき、
動き、成果を出し続けるチーム・組織をつくるヒントを得てみませんか？

このようなお困りごとはありませんか？ セミナー概要

6/7（火） ＰＭ6：30～8:30
長野市生涯学習センター
ＴＯｉＧＯ ＷＥＳＴ 第6学習室
参加費4,000円（税込） 定員5名（事前申込制）

①仮想体験型ゲームプレゼント
②個別フォロー面談 ９０分

（面談は後日・ご希望の方のみ）

※別日程での開催については、お問い合わせください。

お問い合わせ・お申し込みは
電 話：0263-31-0016
ＵＲＬ：www.vectormanagement.co.jp
メール：madoguchi@vectormanagement.co.jp

主催

随時セミナー情報を更新しております。
当社ホームページもご覧ください。

参加

特典あり

【講師】
株式会社ベクトルマネジメント
代表取締役
ベクトルコーディネーター
中小企業診断士
石塚 忠

□思ったようにリーダー、人材が育たない
□仕事に対する意識が「他人ごと」になっている
□皆が忙しく頑張っているのに業績が上がらない
□指示待ちではなく、自主的に動く社員が欲しい
□個々のメンバーの強みが活かせていない
□研修に参加させても、一時的にしか効果がない
□もっとメンバー同士が助け合う組織を作りたい

Vector
Management株式会社ベクトルマネジメント

２大
特典

松本市野溝西1-6-29 のみぞビル２Ｆ

一つでも当てはまったら
お気軽にご参加ください！




